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Estrutura de slides para a 
fase de pitches



Instruções Gerais
• A ordem de apresentação será definida de forma aleatória e anunciada previamente.
• Cada proponentete terá 20 minutos de interação. A banca ficará à disposição da empresa durante o tempo de

apresentação. Atrasos pelo proponente
• A chamada ocorrerá na modalidade híbrida (presencial ou online) com recomendação para todos que prefiram

apresentações presenciais. A equipe deverá informar a organização a modalidade escolhida através de link a ser
disponibilizado por Whatsapp pra o coordenador da mesma. O tempo de configuração de apresentação contará
como parte do tempo da equipe.

• As proponentes deverão trazer um conjunto de 13 slides de acordo com a estrutura padrão apresentada e seus
conteúdos descritos neste documento.

• O design de cada slide é de responsabilidade de cada proponente. A não apresentação de algum slide
inviabiliza a avalição daquele quesito. Design, capa e slide final não serão objetos de avaliação.

• Cada membro da banca seletiva responderá as perguntas propostas com 03 padrões de resposta
• SIM
• PARCIALMENTE
• NÃO

• Os critérios definidos no edital possuem o seguinte possibilidade de pontos máximos
• Inovação e Criatividade: 4
• Viabilidade Técnica:4
• Impacto Potencial: 4
• Sustentabilidade: 4
• Capacidade de Execução: 6



Estrutura Padrão de Slides

Capa
Problema
Solução
Produto
Como será a PoC (conceito, KPIs)
Necessidade de infra do poder público (humano e 
material)
A equipe (experiência, o que falta)
Risco técnicos associados
Tese de implantação após a PoC
Parcerias e Colaborações
Impacto Potencial
Estrutura financeira
Slide Final



Estrutura de slides e conteúdo obrigatório contido 
Capa • Nome do projeto, desafio,  logotipo da empresa, data, e nome do apresentador.
• Problema • Descrição clara do problema que será resolvido, com dados e evidências para suportar a relevância.

• Solução
• Como a solução proposta resolve o problema. Cite projetos ou empresas que possuam soluções 

similares (diretos e/ou indiretos) e Inclua diferenciais e inovação em relação aos mesmos
• Produto • Descrição detalhada do produto, suas funcionalidades e benefícios.

• Como será a PoC (conceito, KPIs)
• Explicação da proposta da Prova de Conceito (como ocorrerá, calendário proposto, passo a passo 

do desenvolvimento do produto até a implementação da PoC e quais são os indicadores chave de 
desempenho (KPIs) para medir o sucesso).

• Necessidade de infra do poder 
público (humano e material)

• Infraestrutura e recursos necessários por parte da demandante (SSP) para implementar a PoC.

• A equipe (experiência, o que 
falta)

• Apresentação da equipe atual, suas experiências e habilidades. Apresentação de algum eventual 
caso que alguém da equipe tenha feito usando a tecnologia proposta no conceito de produto 
(opcional). Destaque para o que ainda falta em termos de competências.

• Risco técnicos associados • Riscos técnicos associados à implementação da solução proposta
• Tese de implantação após a PoC • Estratégia de implantação do produto em larga escala após o sucesso da PoC.
• Parcerias e Colaborações • Parcerias estratégicas e colaborações que podem fortalecer o projeto.
• Impacto Potencial • Descrição do impacto social, econômico, e ambiental que o projeto pode gerar.

• Estrutura financeira
• Explicação do modelo de negócio e se oprojeto consegue gerar receita além do Piauí. Apresentar 

explicação sobre os maiores custos envolvidos na implementação do projeto após a implmentação
do conceito em todo o estado.

Slide Final



Estrutura de slides e perguntas a serem respondidas pela 
banca avaliadora 

Capa Não há avaliação

• Problema
• "O problema que o projeto pretende resolver é claramente descrito com dados e evidências para 

suportar sua relevância?"

• Solução • "A solução proposta é efetiva na resolução do problema apontado?"

• Produto • "O produto é descrito detalhadamente, incluindo suas funcionalidades e benefícios?"

• Como será a PoC (conceito, KPIs)
• "A proposta da Prova de Conceito é clara e os indicadores chave de desempenho (KPIs) são efetivos 

em termos de mensuração? "

• Necessidade de infra do poder 
público (humano e material)

• "As necessidades de infraestrutura e recursos do setor público para a implementação da PoC estão 
claramente definidas e fazem sentido para a realidade da SSP?"

• A equipe (experiência, o que 
falta)

• "A equipe atual é apresentada com suas experiências e habilidades, e as competências faltantes 
são identificadas? A equipe tem realmente alguma experiência na tecnologia proposta?"

• Risco técnicos associados • "Mesmo com os riscos técnicos apontados é possível a implementação da PoC?"
• Tese de implantação após a PoC • "A estratégia de implantação do produto em larga escala após o sucesso da PoC é convincente?"

• Parcerias e Colaborações
• "As parcerias estratégicas e colaborações que podem fortalecer o projeto estão bem planejadas e 

descritas?"

• Impacto Potencial
• "O impacto social, econômico e ambiental que o projeto pode gerar endereça diretamente a SSP? 

Faz sentido pra SSP? É de interesse para o trabalho policial?"

• Estrutura financeira • "Existe, por parte da SSP viabilidade financeira para o projeto avaliado?"

Slide Final Não há avaliação



Estrutura de slides e item de avaliação do edital

Capa Não há avaliação
• Problema • Impacto Potencial

• Solução • Inovação e Criatividade

• Produto • Inovação e Criatividade

• Como será a PoC (conceito, KPIs) • Viabilidade técnica

• Necessidade de infra do poder público (humano e material) • Capacidade de execução

• A equipe (experiência, o que falta) • Capacidade de execução

• Risco técnicos associados • Viabilidade técnica
• Tese de implantação após a PoC • Capacidade de execução
• Parcerias e Colaborações • Sustentabilidade
• Impacto Potencial • Impacto Potencial

• Estrutura financeira • Sustentabilidade

Slide Final Não há avaliação
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ANEXO
Exemplo de ordem de slides conforme estrutura



Capa
Nome do projeto, desafio,  logotipo da empresa, data, e nome do apresentador.

ESTE SLIDE NÃO SERVIRÁ PARA COMPOR A NOTA. 



• Descrição clara do problema que será resolvido, com dados e evidências para suportar a 
relevância.

Problema



• Como a solução proposta resolve o problema. Cite projetos ou empresas que possuam 
soluções similares (diretos e/ou indiretos) e Inclua diferenciais e inovação em relação aos 
mesmos

Solução



• Descrição detalhada do produto, suas funcionalidades e benefícios.

Produto



Como será a PoC
• Explicação da proposta da Prova de Conceito (como ocorrerá, calendário proposto, passo a 

passo do desenvolvimento do produto até a implementação da PoC e quais são os indicadores 
chave de desempenho (KPIs) para medir o sucesso).



Necessidade de infra do poder 
público (humano e material)
• Infraestrutura e recursos necessários por parte da demandante (SSP) para implementar a PoC.



A Equipe (experiência, o que falta)
• Apresentação da equipe atual, suas experiências e habilidades. Apresentação de algum eventual caso que alguém da 

equipe tenha feito usando a tecnologia proposta no conceito de produto (opcional). Destaque para o que ainda falta 
em termos de competências.



Riscos técnicos associados
• Riscos técnicos associados à implementação da solução proposta



Tese de implantação após a PoC
• Estratégia de implantação do produto em larga escala após o sucesso da PoC.



Parcerias e Colaborações
• Parcerias estratégicas e colaborações que podem fortalecer o projeto.



Impacto Potencial
• Descrição do impacto social, econômico, e ambiental que o projeto pode gerar.



Estrutura financeira
• Explicação do modelo de negócio e se o projeto consegue gerar receita além do Piauí. Apresentar explicação sobre os 

maiores custos envolvidos na implementação do projeto após a implementação do conceito em todo o estado.



Slide Final
Recapitulação dos principais pontos e contatos.

ESTE SLIDE NÃO SERVIRÁ PARA COMPOR A NOTA.
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